Communiqué de presse
Paris, le 13/03/2019

EGAMO classée meilleure de sa
catégorie parmi les sociétés de gestion
francaises

EGAMO, la filiale du Groupe VYV centralisant la gestion de ses actifs, a
recu le 7 mars a Paris le prix de la meilleure société de gestion francaise
de I'European Funds Trophy dans la catégorie des sociétés gérant
moins de 7 fonds.

Parmi 190 sociétés de gestion gérant entre 4 et 7 fonds en Europe, EGAMO a été identifiée
comme la plus performante en France. Classée 5° en Europe, la filiale du Groupe VYV est
récompensée pour ses résultats. En effet, 'European Funds Trophy, organisé depuis 2007 par
un groupe de media européens, récompense les meilleurs fonds et sociétés de gestion en
Europe en mettant I'accent sur la constance de leurs performances.

Au sein du Groupe VYV, EGAMO s’est vu confier le soin de la gestion des unités de compte de
I'offre d’assurance vie qui sera proposée a compter de septembre 2019. Les Organismes de
Placements Collectifs (OPC), instruments financiers mis au point par EGAMO pour gérer les
actifs liés a cette nouvelle offre sont les mémes qui lui ont valu la distinction de la 13¢ édition
de I'European Funds Trophy.

« L’European Funds Trophy met en valeur la régularité et la robustesse des performances
dans la durée ce qui correspond tout a fait a la philosophie de gestion d’EGAMO. »

Nicolas Demont, Directeur Général d’EGAMO.

EGAMO, qui a fété ses 10 ans en fin d’année derniéere est une filiale de VYV Invest depuis le 13
novembre 2018. EGAMO est spécialisée dans la gestion sous mandat et la gestion de fonds
dédiés pour le compte des mutuelles et des acteurs institutionnels de I'économie sociale. Le
Groupe VYV a souhaité s’appuyer sur cette expertise pour faire d’EGAMO sa filiale centralisant
la gestion des actifs du groupe.



Le Groupe VYV est le 1¢" acteur mutualiste de santé et de protection sociale en France

Le Groupe VYV (Chorum, Harmonie fonction publique, Harmonie mutuelle, MGEFI, MGEN, Mutuelle Mare-
Gaillard, Mutuelle Nationale Territoriale, SMACL Assurances), créé en 2017, ceuvre au quotidien pour étre utile
atous et achacuntoutau long de leur vie. L'ensemble des composantes du groupe et leurs 45 000 collaborateurs,
protége 10 millions de personnes et propose des solutions adaptées a plus de 72 000 employeurs publics et
privés. Il totalise un chiffre d’affaires de 10 milliards d’euros en assurance santé, en prévoyance, en soins et
services d’accompagnement, en épargne retraite...

Au sein du groupe, VYV Care porte la stratégie de développement de |'offre de soins et de services. VYV Care
rassemble plus de 1 000 structures, 25 000 collaborateurs, répartis dans 3 poles d’activités : produits et Services,
soins, accompagnement.

A c6té de I'assurance et de I'offre de soins et de services, le Groupe Arcade-VYV s’affirme comme le 3¢ pilier du
Groupe VYV. Issu du rapprochement avec le Groupe Arcade en janvier 2019, le Groupe Arcade-VYV gere 170 000
logements et compte construire un modéle unique et innovant d’habitat social au service du mieux-vivre.
Acteur engagé, avec 10 000 élus dont pres de 2 600 délégués, le Groupe VYV innove et anticipe pour construire
une société plus équitable et socialement responsable. Le Groupe VYV s’affirme comme un véritable
entrepreneur du mieux-vivre.
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